STELLENAUSSCHREIBUNG

JAKOB Jugendreferent/in
im AusmaB von 15h/Woche , befristet bis 31. August 2013, Verlingerung ist moglich

Das Jugendreferat JAKOB (Jugend-Apostolate Katholischer Orden & Bewegungen) ist das von der
Osterreichischen ~ Bischofskonferenz ~ beauftragte ~ Netzwerk, um  die  Jugendpastoral  der
Erneuerungsbewegungen und der Orden zu koordinieren. Es vernetzt Osterreichweit die Jugendpastoral zur
Zeit von 30 Erneuerungsbewegungen und Neuen Gemeinschaften, von 28 Orden und von 29
bewegungsnahen Projekten, Tendenz steigend. JAKOB stellt den Kontakt zu diesen Gruppierungen her,
ermutigt sie zum Austausch und einem groferen Miteinander und koordiniert die Zusammenarbeit mit den
bestehenden Strukturen. So hilft JAKOB diesem neuen Leben in der Kirche beim Wachstum. Eine zentrale
Stellung nimmt dabei der Weltjugendtag ein.

Aufgaben:
Koordination, Kommunikation und Vernetzung

e Personlicher Kontakt zu den Jugendverantwortlichen der Erneuerungsbewegungen und Orden
(Jugendklausur, Kernteam, u.a.)

e Start der Homepage www.jakobsleiter.at und redaktionelle Betreuung
* Newsletter fiir die Kontaktpersonen von JAKOB

* Organisation der Jugendklausur
* Anliegen und Auftriage des Jugendbischofs (z.B. www.jugendbischof.at) umsetzen

*  Vernetzung bei katholischen Jugendveranstaltungen und Kontakt mit Jugendlichen
*  Vertretungsaufgaben in verschiedenen Gremien
*  Weiterentwicklung des kirchlichen Auftrags von JAKOB

Weltjugendtag
* Inhaltliche, spirituelle und organisatorische Vorbereitung des Weltjugendtags in Rio
* Didzesane Weltjugendtage initiieren

Jugendpastorale Projekte

* www.angelusaktion.at organisieren

» Osterreichweite Vernetzungstreffen mit der Katholischen Jugend Osterreich vorbereiten
e Zukunftsweisende Projekte mit den Gruppierungen von JAKOB entwickeln

Wir erwarten:
* ein Leben aus dem Glauben und in Treue zur Katholischen Kirche
*  Erfahrung in der kirchlichen Jugendarbeit, Teamfihigkeit und Leitungskompetenzen
* Kenntnis iiber Leben und Wirken der Erneuerungsbewegungen in Osterreich
* Bereitschaft zum selbstmotivierten und -organisierten Arbeiten (teilweise an Wochenenden)
* grundlegende EDV- und Biiroorganisationskenntnisse

Wir bieten:

* Entlohnung nach dem Gehaltsschema der ED Wien (in der untersten Gehaltsstufe sind das fiir 15
Stunden: 625 Euro brutto)

* flexible Zeiteinteilung und flexibler Arbeitsort (Dienstort: Johannesgasse 16/1, 1010 Wien)

e vielseitige Tatigkeiten und gutes Arbeitsklima

Anstellungsbeginn: 1. Marz 2012

Wir ersuchen um schriftliche Bewerbung per Mail bis spétestens 31. Janner 2012 an:
MMag. Benedikt J. Michal, Jugendreferat JAKOB: benedikt.michal @jakobsleiter.at
Fiir Riickfragen: 0664 886 806 70
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